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Preg. mi Clienti 

         Loro Sedi 

 

Circolare flash n. 38 

 

Oggetto: Nuovo Bonus mamme – Circolare Inps n. 139 del 28/10/2025. 
 

Premessa 

L’articolo 6 introduce, inoltre, per l’anno 2025 per le medesime lavoratrici (madri con due o più figli) che 

svolgono un’attività di lavoro dipendente, con esclusione dei rapporti di lavoro domestico, o autonomo 

un’integrazione al reddito (di seguito, Nuovo bonus mamme) che consiste nell’erogazione di una somma 

pari a 40 euro al mese per ogni mese o frazione di mese di vigenza del rapporto di lavoro o dell’attività di 

lavoro autonomo. Per le lavoratrici madri con tre o più figli, il Nuovo bonus mamme non è riconosciuto nei 

mesi o frazioni di mese nei quali le medesime sono titolari di un rapporto di lavoro dipendente a tempo 

indeterminato. Si evidenzia che tali lavoratrici possono accedere fino al compimento del diciottesimo anno 

di età del figlio più piccolo e, comunque, non oltre il 31 dicembre 2026, all’esonero totale dei contributi 

previdenziali a loro carico, introdotto dall’articolo 1, comma 180, della legge 30 dicembre 2023, n. 213. 

Tanto premesso, con la presente circolare si illustra la disciplina del Nuovo bonus mamme. 

Ai fini dell’accesso al Nuovo bonus mamme le lavoratrici madri devono possedere, 

congiuntamente, i requisiti di seguito indicati. 

 

1. Numero di figli 

Le lavoratrici devono essere madri con due figli (compresi i figli adottati o in affidamento preadottivo) di cui 

il più piccolo di età inferiore a dieci anni, o madri con tre o più figli (compresi i figli adottati o in affidamento 

preadottivo) di cui il più piccolo di età inferiore a diciotto anni. 

Il requisito relativo al numero dei figli appartenenti al nucleo familiare della lavoratrice deve sussistere alla 

data del 1° gennaio 2025 o si deve perfezionare entro il 31 dicembre 2025. Se la lavoratrice possiede il 

requisito in argomento lo stesso si intende soddisfatto per l’intero anno, con esclusione dei periodi di 

sospensione della responsabilità genitoriale, o fino al compimento del decimo anno di età del secondo figlio 

o del diciottesimo anno di età del figlio più piccolo nel caso di tre o più figli. Se tale requisito si perfeziona in 

un momento successivo al 1° gennaio 2025, il Nuovo bonus mamme spetta a partire dal mese in cui si 

perfeziona il requisito. In particolare, nel caso di nascita del secondo o successivo figlio nel corso dell’anno 

2025, il requisito si cristallizza nel mese di nascita, non producendo alcuna decadenza dal diritto l’eventuale 
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decesso del bambino o l’affidamento esclusivo di uno o più figli al padre. Ai fine della sussistenza del 

requisito non rilevano i figli per i quali è cessata la responsabilità genitoriale 

 

2.  Attività di lavoro 

Le lavoratrici madri devono essere titolari di un rapporto di lavoro dipendente, pubblico o privato, con 

esclusione dei rapporti di lavoro domestico, o lavoratrici autonome iscritte a gestioni previdenziali 

obbligatorie autonome, comprese le casse di previdenza professionali di cui al decreto legislativo 30 giugno 

1994, n. 509, e al decreto legislativo 10 febbraio 1996, n. 103, e la Gestione separata di cui all'articolo 2, 

comma 26, della legge 8 agosto 1995, n. 335. Rientrano nell’ambito di applicazione del Nuovo bonus 

mamme anche i rapporti di lavoro intermittenti, nonché quelli a scopo di somministrazione. Il diritto 

all’erogazione del Nuovo bonus mamme sussiste nei soli mesi di vigenza del rapporto di lavoro, con 

esclusione dei periodi di sospensione. 

Per le lavoratrici autonome iscritte alla Gestione separata il Nuovo bonus mamme spetta per i periodi di 

effettiva attività lavorativa di competenza dell’anno 2025. Sono escluse dalla platea delle beneficiarie del 

Nuovo bonus mamme le titolari di cariche sociali e le imprenditrici non iscritte all’Assicurazione generale 

obbligatoria e alle forme sostitutive, esclusive ed esonerative della medesima. Per le lavoratrici madri con 

tre o più figli, il Nuovo bonus mamme non è riconosciuto per i mesi in cui sussiste, anche in parte, un 

rapporto di lavoro a tempo indeterminato. 

 

3.  Requisito economico 

Per accedere al Nuovo bonus mamme è necessario che la somma dei redditi da lavoro, autonomo o 

dipendente, rilevanti ai fini del calcolo delle imposte per l’anno 2025 sia pari o inferiore a 40.000 euro. 

L’importo, di 40 euro mensili non imponibile ai fini fiscali e contributivi e le mensilità spettanti dal 1° 

gennaio 2025 fino alla mensilità di novembre, sono corrisposte nel mese di dicembre 2025, in unica 

soluzione, in sede di liquidazione della mensilità relativa al medesimo mese di dicembre 2025. 

 

Presentazione e gestione delle domande 

L’articolo 6 del decreto-legge n. 95/2025 prevede che il beneficio è erogato a domanda dall’INPS. 

Il servizio per la presentazione della domanda sarà accessibile attraverso i seguenti canali: 

 sito istituzionale www.inps.it, utilizzando la propria identità digitale (SPID di almeno livello 2, CIE 

3.0, CNS o eIDAS); 

 Contact Center Multicanale, contattando il numero verde 803.164 (gratuito da rete fissa) o il 

numero 06 164.164 (da rete mobile a pagamento, in base alla tariffa applicata dai diversi gestori); 

 Istituti di patronato, utilizzando i servizi offerti dagli stessi. 

Le domande devono essere presentate entro 40 giorni dalla data di pubblicazione della presente 

circolare, ossia entro il 07/12/2025. Le lavoratrici per le quali i requisiti si perfezionano successivamente a 

tale data, possono presentare la domanda entro il 31 gennaio 2026. 

Accedendo con il proprio Spid nel sito Inps e seguendo il percorso di seguito indicato: 

Home/Tutti i servizi/ Punto d’accesso alle prestazioni non pensionistiche/Nuovo Bonus Mamme/ compila 

la domanda e invia. 
 

Lo Studio rimane a disposizione per qualsiasi ulteriore informazione. 

 

Brescia - Palazzolo sull’Oglio (Bs), 29.10.2025 

 

                                                                                                                              Cordialmente 

         (Prof. Dr. Roberto Belotti) 

           (Dr. Simone Quarantini) 
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