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Preg. mi Clienti 

         Loro Sedi 

 
 
Circolare flash n. 31 
 
Oggetto: Ccnl metalmeccanica piccola e media industria (Confapi) adeguamento economico inflattivo di 
giugno 2026 
 

PREMESSA 

Nell’ambito del CCNL 4 giugno 2026 per i dipendenti addetti alla piccola e media industria 

metalmeccanica, orafa ed alla installazione di impianti, le Parti hanno stabilito degli incrementi retributivi. 

Infatti, l’ipotesi di accordo del 4 giugno 2026 ha ribadito che, nel mese di giugno di ciascun anno di 

vigenza contrattuale è previsto l’adeguamento dei minimi contrattuali (nonché dell’indennità di trasferta 

forfetizzata e dell’indennità di reperibilità) per livello sulla base della dinamica inflattiva consuntivata 

misurata tramite “l’IPCA al netto degli energetici importati” (come fornita dall’ISTAT) applicata ai minimi 

stessi. 

In attuazione di tale previsione, in data 17 giugno 2026 UNIONMECCANICA - CONFAPI, FIM - CISL, FIOM - 

CGIL, UILM - UIL hanno sottoscritto l’apposito Verbale di accordo per la definizione, sulla base dell’IPCA 

reso noto dall’ ISTAT con il Comunicato del 15 giugno 2026, delle tabelle (con validità dal 1° giugno 2026):   

 dei minimi tabellari;  

 dell’indennità di trasferta;  

 dell’indennità di reperibilità. 

 

INCREMENTI RETRIBUTIVI 

Sulla base della dinamica inflattiva consuntivata relativa all’anno 2025, misurata con “l’IPCA al netto degli 

energetici importati” e risultata pari all’1,9% come comunicato dall’ISTAT, le Parti hanno calcolato 

l’adeguamento del valore dei minimi in vigore al 31 maggio 2026, come segue. 
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MINIMI RETRIBUTIVI 

Tenuto conto di quanto previsto dall’Ipotesi di rinnovo del 4 giugno 2026, e verificato che la rilevazione 

dell’IPCA non comporta scostamenti sugli aumenti definiti con l’Ipotesi di rinnovo del 24 luglio 2025 e 

decorrenti dal 1° giugno 2026, i minimi da riconoscere sono quelli già forniti dall’accordo stesso, che si 

riepilogano di seguito. 

 
 

INDENNITÀ DI TRASFERTA 

Come già anticipato, sulla base dell’indice IPCA è stato effettuato anche l’ adeguamento dell’indennità di 

trasferta forfetizzata per ciascun pasto, meridiano o serale e per il pernottamento, i cui importi dal 1° 

giugno 2026 risultano i seguenti. 
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I nuovi importi dell’indennità di trasferta forfettaria decorrenti dal 1° giugno 2026 superano la soglia del 

valore esente, ai fini fiscali e previdenziali, nel caso di trasferta forfetizzata intera (indennità pari a 51,28 

euro a fronte di una soglia di esenzione pari a 46,48 euro). Diversamente, nel caso di rimborso forfetario 

dei pasti o del pernottamento o di entrambi, la soglia di esenzione prevista per l’indennità di trasferta 

(pari appunto a 46,48 euro) dovrà essere ridotta, rispettivamente, di un terzo (30,99 euro) o di due terzi 

(15,49 euro). 

 

INDENNITÀ DI REPERIBILITÀ 

Con le stesse modalità utilizzate per il calcolo dei minimi contrattuali, è stata adeguata a decorrere dal 1° 

giugno 2026 l’indennità di reperibilità, i cui importi risultano i seguenti. 

 
 

Lo Studio rimane a disposizione per qualsiasi ulteriore informazione. 

 

Distinti saluti 

 

Brescia - Palazzolo sull’Oglio (Bs), 23.06.2026 

 

                                                                                                                              Cordialmente 

         (Prof. Dr. Roberto Belotti) 

           (Dr. Simone Quarantini) 

 


